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1 Accès via Adobe Learning. 
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Liste indicatives des themes et outils qui pourront être abordés 
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Profil des coachs qui pourront accompagner le participant — Numérique responsable 

 

Clémence Knaébel 

 

Agir au plus concret et au plus proche tout en pensant  

à l’échelle de l’entreprise et du système où elle s’inscrit. 

Journaliste à Environnement Magazine et La Lettre du 

Développement durable, consultante entre autres pour 

accompagner le développement de l’offre de services 

énergétiques d’un grand énergéticien français, coach 

beta.gouv (startups d’État) pour le ministère de la 

transformation écologique, Clémence n’a pas toujours 

travaillé dans l’environnement pendant mais elle y est 

toujours revenue. Formée en computer sciences, elle a 8 

ans d’expérience dans le conseil en stratégie de 

transformation numérique, et est à Publicis Sapient en 

charge du numérique responsable et de la technologie au 

service de l’impact.  

Certificat Circular Economy & Sustainability Strategies 

Cambridge Judge B. School, formatrice Fresque du Climat.  

 

Dernières interventions : Quelle place pour l’IA dans le 

numérique responsable au Green Tech Forum (article), Et 

si vos indicateurs RSO étaient plus avancés que vous ne 

pensez au FNAF. 

 

Vincent Villet 

 

Le numérique responsable est une question d’impact à 

l’échelle, donc d’être capable de comparer les grandeurs. 

Expert numérique responsable et ingénieur machine 

learning. Son engagement professionnel est de mettre 

mes compétences data et tech au service de la lutte 

contre le dérèglement climatique, avec la profonde 

conviction qu’un vrai changement passe par la capacité à 

connaître le résultat non seulement qualitatif mais aussi 

qualitatif de ses actions et choix. Cet engagement prend 

notamment la forme du développement d’e-footprint, le 

premier modèle de bilan carbone de service numérique 

permettant de modéliser l’impact environnemental des 

actions d’écoconception afin de les prioriser, de son open 

sourcing en collaboration avec Boavizta, et de 

l’élaboration d’une interface pédagogique et accessible à 

tous ceux qui travaillent dans le numérique. 

 

Dernières interventions : Modélisez vos services 

numériques pour comprendre leur impact au Green Tech 

Forum, Table ronde - Sobriété Numérique à Codeurs en 

Seine.  

 

Également des spécialistes domaine (architecture, UX/UI…) selon besoin. 

  

https://www.greentech-forum.com/conferences/quelle-place-pour-lia-dans-le-numerique-responsable
https://www.greentech-forum.com/conferences/quelle-place-pour-lia-dans-le-numerique-responsable
https://www.greentech-forum.com/media/29-quelles-voies-pour-concilier-intelligence-artificielle-et-sobriete-numerique
https://event.forumdesassociations.com/speaker/1f4b70e1-5d91-ef11-8473-6045bda07ccf/clemence-knaebel
https://event.forumdesassociations.com/speaker/1f4b70e1-5d91-ef11-8473-6045bda07ccf/clemence-knaebel
https://event.forumdesassociations.com/speaker/1f4b70e1-5d91-ef11-8473-6045bda07ccf/clemence-knaebel
https://www.greentech-forum.com/ateliers/2024-atelier-publicis-sapient
https://www.greentech-forum.com/ateliers/2024-atelier-publicis-sapient
https://www.codeursenseine.com/2024/programme/keynote-a-3-table-ronde-sobriete-numerique-emmanuel-assie-pierre-beyssac-youen-chene-vincent-villet-arnaud-lemercier-estelle-henrion


 

 

Profil des coachs qui pourront accompagner le participant — Management du changement 

 

Adèle Kiener 

 

Passionnée par ce qui fait réussir et durer 

le changement, à l’échelle individuelle et collective. 

Plus de 15 ans d'expérience professionnelle dans 

plusieurs secteurs d’activité, dont 10 ans dans des 

programmes de transformation à grande échelle: 

transformation organisationnelle, transformation agile et 

grandes transformations digitales. 

Formée écoconception avec la formation Publicis Sapient. 

Son dernier article: Pourquoi le management du 

changement traditionnel ne fonctionne pas dans un 

environnement en perpétuelle évolution (EN) 

Certifications :  

• Prosci Change Practionner 

• SAFe (SPC, LPM, RTE…) et Scrum 

    

 

Anne-Sophie Girault 

 

Convaincue que c’est en travaillant sur soi  

qu’on devient capable de transformer son entreprise. 

20 ans d'expérience professionnelle dans le digital dont 

plus de 10 en tant que coach à l'échelle (mission récente: 

500 employés, 3 trains agiles ART, 4 pays pilotes).  

Coach professionnel certifié pratiquant l’Analyse 

Transactionnelle et la Programmation Neuro Linguistique.  

Intervient dans de nombreuses conférences et keynotes 

(voir son site) sur la dynamique de groupe et le 

leadership combinés à l'implémentation agile.  

Formée écoconception avec la formation Publicis Sapient. 

Certifications 

• Prosci Change Practionner 

• Coach Professionnelle RNCP niveau 7,  

Praticien PNL, Analyse Transactionnelle 

• SAFe (SPC, LPM, Leading SAFe…) et Scrum 

 

 

Dominique Lucas 

Jardinier pour qui l’agile doit faire grandir les personnes qui le pratiquent  

et “agilitatateur” qui invite aux changements de point de vue. 

35 ans d'expérience multisecteurs dont plus de 10 ans en tant que coach en organisation 

agile à l'échelle, de la définition du « comment » à la gestion du changement 

organisationnel. Forte appétence pour la psychologie, coaching personnel et de groupe.  

A contribué à l’élaboration de la formation Agile, Lean and Green: votre chemin vers un 

succès durable. 

Certifications : SAFe (SPC, LPM, APM)  
 

https://medium.com/publicis-sapient-france/why-traditional-change-management-frameworks-fail-in-an-ever-evolving-landscape-798f3202b085
https://medium.com/publicis-sapient-france/why-traditional-change-management-frameworks-fail-in-an-ever-evolving-landscape-798f3202b085
https://medium.com/publicis-sapient-france/why-traditional-change-management-frameworks-fail-in-an-ever-evolving-landscape-798f3202b085
https://annesophiegirault.wordpress.com/
https://events.publicissapient.com/formation-agile-lean-green
https://events.publicissapient.com/formation-agile-lean-green

